
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Oggetto: Avviso per la selezione di personale docente interno esperto nella realizzazione di corsi 

di formazione rivolti al personale della scuola 

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, 

della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022, n. 222, 

articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico“ di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 

 

Titolo progetto: “AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI 

NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1”DIDATTICA DIGITALE 

INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE 

SCOLASTICO - Codice progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-7621 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 

827 e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, 

n. 107"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
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formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022 n. 222 articolo 2 - Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - 

Componente 1 - del PNRR, che invita le istituzioni scolastiche a presentare relativa domanda per 

accedere ai finanziamenti; 

VISTA la nota del M.I. - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza prot. n. 

AOOGABMI.U.0091698 del 31/10/2022 avente per oggetto: Progetti in essere del PNRR. Articolo 

1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178. Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 

2022 n.222 art.2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrale e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 – del PNRR. Trasmissione codice unico di progetto 

(CUP) e invio del progetto per gli aa.ss. 2022/23 e 2023/24 

VISTA la candidatura presentata da questa scuola di partecipazione all’Avviso Pubblico “Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico“di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTO il Programma annuale E.F. 2024 approvato dal CdI con delibera n. 138 del 22 gennaio 2024; 

VISTA l’assuzione a bilancio con variazione al Programma Annuale del finanziamento citato del 30 

novembre 2022; 

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot.n. 1607 del 13/03/2024; 

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del 

progetto, prot. 1597 del 12/03/2024; 

RILEVATA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per lo 

svolgimento dell’attività di formazione interna della scuola nell’ambito del progetto autorizzato e 

finanziato relativo all’avviso pubblico “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale Scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

C O M U N I C A 
 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 docente formatore da impiegare nella 

realizzazione del progetto di seguito indicato: 

 

Titolo Progetto  

Cup 

Codice del 

Progetto 

N di 

Ore 

Compenso orario 

lordo dipendente 

Titolo Cod. Prog. M4C1I2.1-2022-941-P-7621 dal titolo 
“AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI 

NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1  ”DIDATTICA 
DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE 

DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO 

Cup: H44D22002510006 

Codice: 

M4C1I2.1-2022-

941-P-7621 

 

6 €41,32 

 



PROFILO DELLA FIGURA RICERCATA 

PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE 
 

Il docente formatore dovrà assicurare la conduzione dell’attività formative: “Didattica innovativa 

con la stampa 3D” nel rispetto delle indicazioni dei contenuti delle Azioni dell’Animatore digitale, 

conformando la propria azione formativa in funzione delle specifiche richieste che possono emergere 

nello svolgimento delle lezioni. 

In particolare ha il compito di:  

• Provvedere alla progettazione esecutiva del modulo;  

• Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 

calendario stabilito dall’Istituto; 

• Svolgere attività di docenza in presenza (n. 6 ore)  

• Curare la produzione e l’uso del materiale didattico da utilizzare in presenza; 

• Curare la produzione del materiale di approfondimento che deve essere reso disponibile  

• Promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunità di pratica, finalizzate allo sviluppo 

professionale  

• Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati  

• Orientare l’azione del modulo in funzione delle esigenze dei corsisti; 

• Documentare l’attuazione dell’attività di formazione, compilando il report finale. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo i seguenti modelli: 

 allegato a) istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato 

europeo e documento d'identità in corso di validità, proposta formativa; 

 allegato b) scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta. 

 

Tutta la documentazione dovrà pervenire agli atti dell’Istituto entro le ore 12.00 del giorno 

22/03/2024, e la consegna potrà avvenire brevi manu, o tramite posta, al seguente indirizzo 

miis01400d@istruzione.it . 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA RICERCATA 
 

1 Diploma di Laurea  3 punti 

2 
Master/Corsi di perfezionamento e/o specializzazione annuali post-lauream 

coerenti con tematiche inerenti il corso 

3 punti per titolo (fino 

ad un        max 6 punti) 

3 
Corsi di aggiornamento/formazione su tematiche inerenti le tecnologie e gli 

ambienti di apprendimento 

2 punti per titolo (fino 

ad un        max di 6 punti) 

4 Certificazioni informatiche 2 punti per titolo (fino 

ad un  max di 4 punti) 

5 
Incarichi specifici nella materia oggetto dell’avviso (es: animatore digitale, 

membro del team digitale per l’innovazione, ……) 

2 punti per incarico 

(fino ad un   max di 4 

punti) 

6 
Formatore in corsi per personale scolastico coerenti con l’area tematica di 

intervento. 

2 punti per corso (fino 

ad un       max di 20) 

mailto:miis01400d@istruzione.it


7 
Coerenza della proposta formativa rispetto agli obiettivi del corso. 

(allegare proposta formativa al curriculum) 

Completa: 8-10 
Adeguata: 7 
Parziale: 4 

 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera da una commissione 

appositamente costituita, in base a titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei 

criteri di valutazione e dei punteggi sopra specificati. 

 

Il compenso orario, lordo dipendente, è fissato in €41,32 (lordo dipendente) in coerenza con quanto 

disposto dal D.I. n. 326 del 12/10/1995 “Compensi spettanti per attività di direzione e di docenza 

relativi alle iniziative di formazione”. I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte 

 

L’esito della selezione sarà comunicato ai candidati attraverso l'affissione della graduatoria all’albo 

on-line della scuola. Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento 

dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sarà possibile esperire reclamo entro 7 giorni 

dalla sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procederà con 

l'affidamento dell’incarico, che sarà pubblicato all’albo online. 

 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.  

 

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 

potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell’aspirante.  

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web 

istituzionale www.iisalessandrini.edu.it sezioni Albo On Line e Amministrazione trasparente. 

 

 
Il Dirigente scolastico 
Prof. Michele Raffaeli 

(firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii) 
 

 Firmato da: Prof. MICHELE RAFFAELI
Codice fiscale: RFFMHL74M03F205F
15/03/2024 13:20:37



ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione” 

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno per 

l’attività di Formatore. 

Cod. Prog. M4C1I2.1-2022-941-P-7621 dal titolo “AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI 

ANIMATORI DIGITALI NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 

2.1”DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE 

PER IL PERSONALE SCOLASTICO - CUP: H44D22002510006 

 

Al Dirigente Scolastico 

Dell’Istituto ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE "E. ALESSANDRINI" 

Via VIA L. EINAUDI, 3, ABBIATEGRASSO - 20081(MI) 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________ 

C.F. ___________________________________ Nato/a a 

________________________________________________________ il ________________ 

Tel. _________________________________ Cell. _________________________________ 

e-mail ________________________________________________________ 

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla 

selezione Via________________________________________________________ Cap. 

____________ città ________________________________________________________ 

Chiede 

 

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di Docente 

Formatore del sotto indicato progetto: 

 

Attività Progetto – Obiettivo/Azione CUP 

Formazione 

Cod. Prog. M4C1I2.1-2022-941-P-7621 dal titolo “AZIONI 

DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI 

NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 

2.1”DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 

FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL 

PERSONALE SCOLASTICO 

H44D22002510006 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto 

segue: 

 di essere cittadino _________________________________________; 

 di essere in godimento dei diritti politici; 

 di prestare servizio presso la scuola _________________________________________ 

di _________________________________________ in qualità 

di _________________________________________; 

 di non aver subito condanne penali;  

 di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti 

penali pendenti: _________________________________________; 

 di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui 

all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione; 

 l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di 

interessi così come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016, 



dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001. 

 

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e 

copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo ____________________ , data __________ 

 

Firma ________________________________ 

ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione” 

 

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno per 

l’attività di Formatore. 

Cod. Prog. M4C1I2.1-2022-941-P-7621 dal titolo “AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI 

ANIMATORI DIGITALI NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 

2.1”DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE 

PER IL PERSONALE SCOLASTICO - CUP: H44D22002510006 

 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE  
 

Indicatori (Cfr. Criteri Avviso) 
Titoli dichiarati 

dal candidato 

Punti determinati 

dal candidato 

Punti 

assegnati  

Diploma di Laurea     

Master/Corsi di perfezionamento e/o spe-

cializzazione annuali post-lauream coer-

enti con tematiche inerenti il corso 

   

Corsi di aggiornamento/formazione su te-

matiche inerenti le tecnologie e gli ambi-

enti di apprendimento 

   

Certificazioni informatiche    

Incarichi specifici nella materia oggetto 

dell’avviso (es: animatore digitale, team 

digitale per l’innovazione,……) 

   

Formatore in corsi per personale scolastico 

coerenti con l’area tematica di intervento. 
   

Coerenza della proposta formativa rispetto 

agli obiettivi del corso (allegare proposta 

formativa al curriculum). 

   

TOTALE PUNTEGGIO  

 

Luogo ____________________ , data __________ 

 

Firma ________________________________ 


