
 

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE E. ALESSANDRINI  
Tel. 029466306     Fax. 0294967188     e-mail: miis01400d@istruzione.it     C. F.: 82003530159  

Sede centrale: ITIS – LICEO SCIENTIFICO 
Via Einaudi, 3 – 20081 Abbiategrasso (MI) 

Sede associata: IPS E. LOMBARDINI 
Via Vivaldi, 8 – 20081 Abbiategrasso (MI) 

 

                                                 Abbiategrasso, 7/3/2022 

  

Al Personale ATA 
profilo AT  
area informatica 
Agli atti  
Albo/Sito web 

 

A VVISO INTERNO 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PERSONALE ATA – PROFILO ASSISTENTE TECNICO area Informatica 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche; 

VISTO il D. Lgs. N. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente” Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.ii.mm. 
VISTO  il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  l’Avviso prot. n. AOODGEFID/28966 del 6/09/2021, emanato nell’ambito del programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”2014-2020. Asse II Infrastrutture per 

l’istruzione – FSER – REACT EU – Asse V – Priorità di investimento: 13i – (FSER) “Promuovere il superamento degli 
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID -19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 
verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: facilitare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell’economia – Azione 13.1.2A “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione”; 

Codice CUP: H49J21007220006 – Titolo Progetto: Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e 

dell’organizzazione scolastica –  

Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-2 

Fondi Strutturali Europei – PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”2014-2020. Asse II Infrastrutture per 
l’istruzione – FSER – REACT EU – Asse V – Priorità di investimento: 13i – (FSER) “Promuovere il superamento degli effetti della 
crisi nel contesto della pandemia di COVID -19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia – Azione 13.1.2 “Digital 
board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione “ – Avviso pubblico prot. n. 28966 del 6 settembre 2021 per 
la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione.   
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VISTE  le Delibere di approvazione alla partecipazione dell’Istituto all’Avviso PON del Collegio dei Docenti (n.5 
del 26 ottobre 2021) e del Consiglio di Istituto (n. 142 del 13 settembre 2021); 

VISTA la candidatura n. 1068157 del 6/09/2021 – FESR REACT US – Digital board: trasformazione digitale nella 
didattica e nell’organizzazione scolastica;  

VISTA  la nota AOODGEFID prot. n. 0042550 del 2/11/2021 con la quale si comunica che il progetto presentato 
da codesta istituzione scolastica, collocato utilmente nella graduatoria approvata con provvedimento 
del Dirigente dell’Autorità di Gestione, è formalmente autorizzato. 

VISTA  la propria determina di assunzione a bilancio -  Programma Annuale E.F.  2021 -  del finanziamento 
autorizzato, adottata in data 15/11/2021 Prot.n. 3313 per l’Obiettivo 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-2; 

VISTO  il “Regolamento di istituto per le attività negoziali per fornitura di beni e servizi sotto soglia 
comunitaria”, approvato dal Consiglio di istituto nella seduta del 12/02/2019 – delibera n° 4, Allegato 
C, per la selezione/individuazione di figure professionali interne e/o esterne funzionali alla realizzazione 
di progetti di ampliamento dell’offerta formativa, progetti PON/POR, progetti di formazione del 
personale; 

VISTA  propria determina dirigenziale prot. n. 543 del 3/2/2022 che decreta l’avvio delle procedure per la 
selezione di figure professionali per l’espletamento dei moduli previsti nei Progetti; 

CONSIDERATA la necessità di reperire la figura di COLLAUDATORE nell’ambito del progetto in oggetto; 
VALUTATO che gli assistenti tecnici dell’area Informatica presentano, per la qualifica ricoperta, il possesso dei 

requisiti necessari allo svolgimento di tale attività; 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto  

                     EMANA 

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di personale 
ATA – profilo Assistente Tecnico Area Informatica, per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli 
formativi indicati nella seguente tabella: 

 
Tipo di modulo Titolo del modulo Destinatari 

13.1.2A-FESRPON-LO-2021-389 Dotazione di attrezzature per la trasformazione 
digitale della didattica e dell’organizzazione 
scolastica 

UTENZA SCOLASTICA 

 
al fine di reperire la figura di COLLAUDATORE 
 I compiti saranno i seguenti: 

- Assistere la ditta fornitrice durante l’installazione dei dispositivi; 
- provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 
- verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature richieste nel piano degli 

acquisti, quelle indicate nell’offerta e quelle installate; 
- collaborare con il progettista, il Dirigente e il Dsga per tutte le questioni relative al progetto e alla sua piena 

realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie; 
- redigere il verbale del collaudo finale; 

La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti titoli: 

 
TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Diploma di scuola secondaria Superiore di Secondo Grado 4 

Diploma di Laurea in area specifica (attinenza con la figura professionale richiesta) 5 

Seconda posizione economica 3 

Beneficiario art. 7 2 

Incarichi specifici (max n. 5) Punti 1 – max 5 

Pregressa esperienza, in qualità di collaudatore, in progetti  PON FSE FESR attinenti al settore 
richiesto 

         5 

Attività ed esperienze pregresse di Responsabile per la sicurezza, la prevenzione e la 2 



 

protezione o di Responsabile dei lavoratori per la sicurezza 

Competenze informatiche (certificate da enti accreditati) Punti 1 – max 5 

Attività di responsabile di laboratorio informatico, animatore digitale o membro del team 
digitale 

Punti 5 per ogni 
incarico 

MAX 15 punti 
Pregresse esperienze in qualità di responsabile di sistemi di distance learning ovvero di 
piattaforma di e-learning in ambito scolastico e/o universitario 

Punti 5 per ogni 
incarico 

MAX 10 punti 
Pregresse esperienze di partecipazione a progetti scolastici e/o universitari di ricerca, per la 
creazione di materiali didattici digitali, didattica attiva, flipped classroom 

Punti 5 per ogni 
incarico 

MAX 15 punti 
Pubblicazioni scientifiche e/o attività in qualità di formatore su sistemi di distance learning 
basati su approccio di apprendimento personalizzato 

Punti 5 per 
pubblicazione / 
attività 
MAX 10 punti 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 

Le istanze indirizzate al Dirigente scolastico dell’IIS ALESSANDRINI di Abbiategrasso dovranno pervenire entro e non 
oltre le ore 11:00 del giorno 11 marzo 2022, esclusivamente con una delle seguenti modalità: 

 tramite mail ordinaria indirizzo: miis01400d@istruzione.it 
 tramite mail PEC indirizzo: miis01400d@pec.istruzione.it 

allegando: 

 All. A (collaudatore), modello di istanza, autocertificazione e autovalutazione dei titoli; 

 Curriculum vitae in formato europeo, numerato in ogni titolo, esperienza o formazione. I titoli 
evidenziati nella tabella di valutazione dovranno riportare la numerazione ad essi attribuiti nel 
curriculum; 

 All. B dichiarazione di insussistenza di incompatibilità; 

 Documento di identità in corso di validità 
 
 
Si precisa che le figure di PROGETTISTA e COLLAUDATORE sono incompatibili fra loro.  

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita. 
Dal curriculum allegato all’istanza di partecipazione si dovranno evincere, in particolare, l’attività svolta, i 
titoli culturali, le attività professionali, ogni attestazione posseduta ovvero ogni qualità e/o titolo funzionale 
all’incarico oggetto del bando. 
La stessa istanza dovrò essere corredata anche da dichiarazione autocertificata circa la veridicità delle 
informazioni in essa contenute e da autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al GDPR 
N. 679/2016. 
 

CAUSE DI ESCLUSIONE 
Saranno cause di esclusione: 

 Istanza di partecipazione (completa di ogni allegato) pervenuta oltre il termine stabilito o con 
modalità differenti da quelle richieste; 

 Istanza di partecipazione del Progettista dello stesso modulo PONFESR; 
 curriculum vitae omesso; 
 documento di identità scaduto oppure omesso. 

 
La Scuola si riserva: 

- di conferire l’incarico in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze 
formative; 

- di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio; 
- di procedere a nominare il primo utile in graduatoria in caso di assenza per malattia/rinuncia dell’avente 

titolo dopo il perfezionamento del contratto. 
Al termine dell'esame delle candidature, verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio attribuito 
dalla tabella di valutazione. A parità di punteggio si adotteranno i seguenti criteri: 
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1. maggiore anzianità di servizio nel profilo di appartenenza; 
2. sorteggio. 

La graduatoria provvisoria degli aspiranti è pubblicata all’albo della scuola entro il 14/03/2022 e diventerà definitiva 
trascorsi cinque giorni senza che siano pervenuti ricorsi. 

L’Istituzione provvede a contattare direttamente gli aspiranti individuati. 

COMPENSO 
La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da vigente 
C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sarà formalmente redatto all’atto della nomina. La 
durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito 
registro di presenza. 
Il compenso orario si intende onnicomprensivo di tutte le spese eventualmente affrontate. 
Si precisa, inoltre, che il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente svolte,  

 
TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO 

Inizio attività: marzo 2022 - Conclusione attività: settembre 2022. 

Le attività si svolgeranno principalmente in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione stabilita 

dall’Istituzione Scolastica. 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso interno, saranno trattati nel 
rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, (D. Leg.vo n. 196 del 30 giugno 2003). 

 

PUBBLICITA’ 
Il  presente  bando   viene  pubblicato  all’albo  della   scuola  e  sul  sito   internet  dell’istituto al seguente 
indirizzo: www.iisalessandrini.it   

 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Michele Raffaeli. 

 

Il Dirigente scolastico 
Prof. Michele Raffaeli 

(firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii) 
 

 

 

 

 

 

http://www.iisalessandrini.it/


All. A modello di istanza, autorizzazione al trattamento dati e tabella autovalutazione titoli 
 
AVVISO PUBBLICO prot. n. 28966 del 6/9/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER FIGURA DI COLLAUDATORE 
Codice progetto 13.1.2A-FESRPON –LO-2021-2 

 
Al Dirigente Scolastico  

         IIS “ALESSANDRINI” 
         ABBIATEGRASSO 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a __________________________ 
Il ________________ C.F. _______________________ residente a __________________ prov. __________ 
In Via/Piazza __________________________ n. _____ tel. _________________ cell.___________________ 
E-mail _________________________________________ titolo di studio posseduto ___________________ 
________________________conseguito presso ________________________________________________ 
In data _____________________, in servizio presso l’istituzione scolastica ___________________________ 
___________________________ in qualità di _________________________________ 

C H I E D E 
alla S.V. dI partecipare alla selezione per titoli, ai fini dell’attribuzione dell’incarico di esperto in qualità di 
COLLAUDATORE per il progetto sopramenzionato 
Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

- di essere cittadino/a ___________________ e di godere dei diritti politici; 
- di essere attualmente dipendente pubblico    _________________________________  
- di non avere procedimenti penali pendenti né di avere subito condanne penali; 
- di non essere stato/a destituito/a dal pubblico impiego; 
- di aver preso visione del bando di selezione accettandolo integralmente senza riserve; 
- di possedere i seguenti titoli utili alla valutazione: 

COLLAUDATORE – Titoli ed esperienze lavorative - Valutazione AUTOVALUTAZIONE 

Diploma di scuola secondaria Superiore di Secondo Grado 4  

Diploma di Laurea in area specifica (attinenza con la figura 
professionale richiesta) 

5  

Seconda posizione economica 3  

Beneficiario art. 7 2  

Incarichi specifici (max n. 5) Punti 1 – max 5  

Pregressa esperienza, in qualità di collaudatore, in progetti  PON FSE 
FESR attinenti al settore richiesto 

         5  

Attività ed esperienze pregresse di Responsabile per la sicurezza, la 
prevenzione e la protezione o di Responsabile dei lavoratori per la 
sicurezza 

2  

Competenze informatiche (certificate da enti accreditati) Punti 1 – max 5  

Attività di responsabile di laboratorio informatico, animatore digitale o 
membro del team digitale 

Punti 5 per ogni 
incarico 

MAX 15 punti 

 

Pregresse esperienze in qualità di responsabile di sistemi di distance 
learning ovvero di piattaforma di e-learning in ambito scolastico e/o 
universitario 

Punti 5 per ogni 
incarico 

MAX 10 punti 

 

Pregresse esperienze di partecipazione a progetti scolastici e/o 
universitari di ricerca, per la creazione di materiali didattici digitali, 
didattica attiva, flipped classroom 

Punti 5 per ogni 
incarico 

MAX 15 punti 

 



Pubblicazioni scientifiche e/o attività in qualità di formatore su sistemi 
di distance learning basati su approccio di apprendimento 
personalizzato 

Punti 5 per 
pubblicazione / 
attività 
MAX 10 punti 

 

 
Il sottoscritto, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di essere a conoscenza che i 
requisiti, le qualità e i titoli autocertificati nella presente istanza e negli allegati, sono soggetti alle 
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 
28/12/2000 n. 445 

 
Luogo e data _________________________ 
 

In fede 
       ________________________________ 
 

Alla presente istanza allega: 
- curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato 
- All. B dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 
- copia documento di identità in corso di validità 

 
                  *************************************************************************** 
DICHIARAZIONE DI CONSENSO E INFORMATIVA EX ART. 13 DL 196/2003 e GDPR UE 679/2016 
Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con DL 196/2003 e 
GDPR UE 679/2016, di prestare il proprio consenso all’uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalità del 
presente procedimento, con modalità cartacee e informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei 
dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge. 
 
Luogo e data_______________________ 

In fede 
        ______________________ 
 



All. B – DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA’ 
 
AVVISO PUBBLICO prot. n. 28966 del 6/9/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione 

Codice progetto 13.1.2A-FESRPON –LO-2021-2 
 
Al Dirigente Scolastico  

         IIS “ALESSANDRINI” 
         ABBIATEGRASSO 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a __________________________ 

Il ________________  avendo preso visione dell’Avviso di selezione emanato dal Dirigente scolastico 

destinatario della presente, con riferimento alla selezione di esperto COLLAUDATORE, 

visto  l’art. 53 del Dlgs 165 del 2001 e successive modifiche; 

vista  la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del DL 

n.201/2011, convertito dalla Legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti della Legge n. 

147/2013 ;art. 13 del DL n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla Legge n. 89/2014; 

visto il DPR 16 aprile 2013 n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a 

norma dell’art.54 del Dlgs n. 165/2001; 

visto  il Dlgs n. 33/2013; 

consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 

del DPR n. 445/2000 sotto la propria responsabilità 

D I C H I A R A 

che non sussistono cause di incompatibilità e/o di conflitti di interesse nell’espletamento delle attività 

previste, in quanto il sottoscritto/a non è collegato/a in alcun modo alla ditta che parteciperà e si 

aggiudicherà la fornitura dei beni. 

 

Luogo e data ______________________ 
 

In fede 
       __________________________________ 
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